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Plan studiów oraz osoby prowadzące zajęcia 

Nazwa bloku zajęć i przedmiotu 
Liczba 
godzin 

Semestr I Semestr II Semestr III 

W Ćw. W Ćw. W Ćw. 

I     Zajęcia integracyjne 
Dr Anna Paszkowska-Rogacz 4  4     

II   Teoretyczne podstawy doradztwa 
zawodowego  76  

1. Teorie wyboru zawodowego  
Dr Anna Paszkowska-Rogacz 16 8 8     

2. Teorie doradztwa zawodowego  
Dr Anna Paszkowska-Rogacz 12   4 8   

3. Rynek pracy a doradztwo zawodowe 
Mgr Iwona Kania  12 4 8     

4. Rodzina i praca  
Dr hab. Iwona Janicka, prof. nadzw. UŁ 

8   4 4   

5. Psychologia       pracy z elementami                                                                                         
ergonomii    

Dr Anna Lubra ńska                                                   
8   4 4   

6. Zawodoznawstwo     
Dr Katarzyna Biegańska                    12 4 8     

7. Prawo pracy 
Mgr Danuta Brichkovsky  8     4 4 

III  Zagro żenia zawodowe                                           32  

1. Choroby zawodowe  
Dr Marta Wiszniewska 12 12      

2. Psychologia stresu zawodowego  
Dr Jolanta Chanduszko-Salska                    

12 4 8     

3. Doradztwo zawodowe dla bezrobotnych 
- Centra Informacji i Planowania Kariery 
Zawodowej  

Mgr El żbieta Czarnul 

8   4 4   

IV Organizacyjne uwarunkowania kariery 
zawodowej 44  

1. Zarządzanie zasobami ludzkimi  
Dr Agnieszka Lipińska-Grobelny 12   4 8   

2. Metody rekrutacji i selekcji  
Dr Agnieszka Lipińska-Grobelny 8     4 4 

3. Assesment/Development Center 
Mgr Konrad Pluci ński 12     4 8 

4. Oceny okresowe  
Mgr Kinga Szczepanik-Plucińska 

8     4 4 

5. Wartościowanie stanowisk pracy 
Mgr Kinga Szczepanik-Plucińska 4    4   
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V Umiejętności doradcze  120  

1. Trening komunikacji interpersonalnej  
Dr Hab. Eleonora Bielawska-Batorowicz, 
prof. nadzw. UŁ 

8  8     

2. Techniki perswazji  
Dr Katarzyna Biegańska 

12 4 8     

3. Umiejętność pracy z grupą  
Mgr Małgorzata Tarkowska  12  12     

4. Umiejętność negocjacji  
Mgr Tomasz Jarmakowski-Kostrzanowski 12    12   

5. Metody diagnostyczne w doradztwie 
zawodowym 

Dr Anna Lubra ńska 
8    8   

6. Rozmowa doradcza  
Mgr Malgorzata Tarkowska  

12    12   

7. Rozwijanie umiejętności prezentacji i 
autoprezentacji  

Dr Maria Finogenow 
12      12 

8. Projektowanie gier edukacyjnych w 
doradztwie zawodowym i personalnym 

Mgr Konrad Pluci ński 
12      12 

9. Zastosowanie technik twórczego 
myślenia w doradztwie  

Dr hab. Grażyna Poraj, prof. nadzw. UŁ 
8      8 

10. Współpraca doradcy z rodzicami 
ucznia 

Dr Bogna Kędzierska 
8     4 4 

11. Praca doradcza z klientem 
odmiennym kulturowo  

Dr Monika Wróbel  
8     4 4 

12. Podejście systemowe w pracy 
doradczej 

Dr hab. Waldemar Świętochowski, prof. 
nadzw. UŁ  

8    8   

VI     Doradca zawodowy jako badacz  
Dr Anna Paszkowska-Rogacz 8      8 

VII    Seminarium dyplomowe 
Dr Katarzyna Biegańska 26    12  14 

VIII  Praktyka   40   40   

Łącznie godzin dydaktycznych  350 36 64 20 124 24 82 

    100 144 106 

 

 
 


